
RELAZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONB

ogge*o: conferimento incarico quinquennare di Direttore della Struttura complessa uoc Ernergenza

Territoriale - disciplina: Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza

L,annoduemilaventi,ilgiorno25febbraio,pressoilocalidellaDirezioneGeneraledellaASL

Avellino - via degli Imbimbo, 10112- 4o piano, si è riunita la Commissione di Valutazione per il

conferimento di un incarico quinquennale di Direttore di struttura compressa Emergenza Territoriale così

composta:

Presidente

Componente

Componente

Componente

Dott. Apolito Antonio - Direttore U'O'C' Medicina d'Urgenza e Pronto

Soccorso P.O. Vallo della Lucania- ASL Salemo - Regione Campania

Dott.ssa Elvira Bianco - Direttore Sanitario ASL Avellino

Dott. Feni Enrico - Direttore U'O'C' Pronto Soccorso in Staff UOC

Medicina d'Urgenza e Pronto Soccorso - ASL Roma 5 - Regione Lazio

Dott. Numis Fabio Giuliano - Direttore Direttore U'O'C' Medicina

e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza - ASL Napoli 2 Nord

SegretarioSig'MorellaSergio_FunzionarioASlAvellino
DellasuddettariunioneèstatoredattospecificoverbaledatrasmetterealDirettoreGenerale

Avellino per i prowedimenti di propria competenza'

L'intera procedura si è svolta in conformità a quanto previsto da:

J Art. 15 del D. Lgs' 502 del30l12ll992 e s'm'i';

JD.P.R.n.484dei.1011211997-perlepartiapplicabili;

J Decreto Regionale n'49 del 1'510}2017

PISAPIA PASQUALE
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IJ Haprocedutoallavalutazionedeitutti"ulu;..... r ,rr --.:^. \

JHapredeterminatoiquesitidaporreaicandidatinelcolloquio;
J Ha accertato Ia presenza al colloquio dei seguenti candidati: \
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J Bando di awiso.

La Commissione:

.-l Ha proceduto al proprio insediamento ed alla presa.d'atto.di quanto stabilito dalla normativa e

uoisoprarichiamutip"tlosvolgimentodellaproceduraselettiva;
J Ha nominato, all,unanimità, il presidente nelia persona del dott. Apolito Antonio;

-.1 Ha stabilito relativi criteri e le modalità di valutazione del curriculum;

Ha espletato i colloqut.

termine della valutazione dei colloqui la Commissione:

n Ha proceduto alla somma dei punteggi atribuiti al.curriculum ed al colloquio dei candidati

esaminatiedhaelaboratoilrelativoelencoinordinealfabetico;
n Ha predisposto, i.ruto 

"onto 
a.i .igfiorip'*"ggi "uenuti 

dai concorrenti' la seguente terna di

iclonei, riportati secondo l'ordine di graduatoria, di presentare al Direttore Generale: , rq Y-L \lt
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POSIZIONE COGNOME E NOME PUNTEGGIO TOTALE

78/1 00Dr. BRUNO ROSARIA
2 DT. PISAPIAPASOUALE 761t00

741100
J Dr. PIPOLA FRANCESCO

ia al curriculum che al

colloquio, sono riportati nel relativo verbale'

La Commissione ha infine proceduto alla redazione della presente relazione' allegata al verbale del

25lO2l202O da pubbticare sul sito internet aziendale- Albo Pretorio online - Sezione Bandi e concorsi -

prima della nomina del candidato prescelto'

Ogni operazione è stata condotta collegialmente ed ogni valutazione e decisione è stata presa dalla

Commissione all'unanimità.

Presidente Dott. APolito Antonio

Componenti

Dott. Elvira Bianco

Dott. Ferri Enrico

Dott. Numis Fabio Giuliano

Segretario Sig. Morella Sergio


