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OGGETTO: Revoca Concorso Pubblico
per n. 1 Posto a Tempo Indeterminato di
Collaboratore Tecnico Professionale -
Ingegnere Biomedico.

immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE
O rssa Maria Morgante




SROPOSTA DI DELIBERA

Oggetto: Revoca Concorso Pubblico per a. 1 Posto a Tempo Indeterminato di Collaboratore
Tecnico Professionale - Ingegnere Biomedico.

La Dott.ssa Giannattasio Lucia, in qualitd di Direttore dell’U.0.C. Gestione ¢ Valorizzazione Risorse

Umane:

PREMESSQ CHE con deliberazione n. 971 del 17/07/2017 & stato indetto un concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto, a tempo indeterminato, di Collaboratore Tecnico Professionale
— Ingegnere Biomedico;

PRESO ATTO che il Bando di concorso, approvato con la sopra richiamata delibera, & stato pubblicato, tra
l'altro, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - [V Serie speciale, n® 71 del 19/09/2017;

DATO ATTO che, allo stato, non & stato espletato alcuna attivita relativa alla procedura concorsuale in
oggetto;

ATTESO che il D. Lgs. n. 165/2001 all'art. 6 "Organizzazione degli uffici ¢ fabbisogni di personale” comma
2 prevede che “...allo scopo di ottimizzare l'impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire obiettivi
di performance organizzativa, efficienza, economicita e qualita dei servizi ai cittadini, le amministrazioni
pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale, in coerenza con la pianificazione
pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi dell'articolo
o-ter”’;

CONSIDERATOQ CHE entro il mese di marzo 2019, la ASL Avellino dovra adottare il Pianto Triennale del
Fabbisogno del Personale 2019/2021 che dovra tener conto della urgente necessita di sostituire il personale
cessato dal servizio per cotlocamento a riposo al fine di garantire adeguatamente i Livelli Essenziali di
Assistenza;

REPUTATO CHE, alla luce di quanto sopra evidenziato, ai fini del rispetto dei principi di efficienza,
efficacia, celerita ed economicita dell'azione amministrativa, non sussiste pill per questa Amministrazione un
interesse concreto ed attuale ad assumere unita di personale a seguito dell'espletamento della procedura
concorsuale in oggetto citata, posta la necessita di reclutare piu unita di personale per far fronte alle nuove
esigenze organizzative interne;

ATTESO CHE Ia revoca di un bando di concorso pubblico rientra nei normali ed ampi poteri discrezionali
della pubblica amministrazione che, fino a quando non sia intervenuta la nomina dei vincitori, puo
provvedere in tal senso quando, per sopravvenute nuove esigenze organizzative o per il mutamento della
situazione di fatto o di diritto, e, quindi, per sopravvenute ragioni di interesse pubbiico, non si rende pin
necessaria la copertura del posto messo a concorso;

LETTO il Bando di Concorso nel quale & espressamente previsto che I'ASL Avellino si riservava la facolta,
per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte il bando di che trattasi o riaprire
¢/0 prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento,
senza che gli aspiranti e/o i graduati potessero sollevare eccezioni, diritti o pretese ¢ senza I’obbligo della
comunicazione, ai singoli concorrenti, del relativo provvedimento;

RITENUTO, pertanto, per le motivazioni sopra riportate, di revocare il Concorso Pubblico per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto, a tempo indeterminato, di Collaboratore Tecnico Professionale —
Ingegnere Biomedico;

DATO ATTO che tutta la documentazione originale a supporto del presente atto & depositata e custodita
presso I’'U.O.C. GRU;

DICHIARATA la regolarita giuridico amministrativa della’ presente proposta di provvedimento, a seguito
dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;



Lo IO premesso, argoienialo ed auesalo, i sottoseriito Direttore
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
I"adozione del presente provvedimento e, nello specifico:
di revocare il Concorso Pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto, a tempo
indeterminato, di Collaboratore Tecnico Professionale — Ingegnere Biomedico;

il funziopario estensore

Rosh Parise
2¥ou Il Direttore U.0.C. GVRU
Dr.ssa Lu%
IL DIRETTORE GENERALE

dell’Azienda Sanitaria Locale Avellino, Dott.ssa Maria Morgante, nominato con D.G.R.C. n. 427 del
27/07/2016 e immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.179 del 01/08/2016. coadiuvato dal Direttore
Direttore Sanitario dott.ssa Emilia Anna Vozzella ha adottato la seguente delibera:

Vista la suesposta proposta del Direttore dell’U.0.C. GVRU avente ad oggetto: Revoca Concorso
Pubblico per n. 1 Posto a Tempo Indeterminato di Collaboratore Tecnice Professionale - Ingegnere
Biomedico.

Preso atto:
- dell’espressa dichiarazione di regolaritd giuridico amministrativa resa dal Direttore dell’U.0.C.
GVRU a seguito della istruttoria dalla stessa effettuata e come dalla stessa attestato ed articolato;
- di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

Ritenuto di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale def presente provvedimento, della su esposta
proposta resa dal Direttore dell’U.Q.C. GVRU e sullg scorta ed in conformita della stessa;

Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore Sanitario
dott.ssa Emilia Anna Vozzella con la sottoserizione della presente proposta di provvedimentos;

. {refRai
Dott.ssa h’uﬁ;‘- :

di revocare il |Co
indeterminato,

DELIBERA

corso Pubblico  per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 (uno) posto, a tempo
di Collaboratore Tecnico Professionale — Ingegnere Biomedico;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, allUOC proponente per i successivi adempimenti.

Il Direttore Generale
358 Maria Morgante



{7 Esecutiva in data

INVIO AL COLLEGIO SINDACALE

Prot. n. ?D Q-% del 28 MAR 2010

Il Responsabile Ufficio

Delibeg e Determine




