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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cognome  MARIA  PEPE
Indirizzo C.DA PIANO CAPPELLE  163 (BN)
Telefono Cell. 329 3741621 - 0825 966150- 0825 292006- 

Fax 0825 -292017
E-mail mpepe@aslavellino.it 

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 11 NOVEMBRE 1958

Codice Fiscale PPEMRA58S51A783N

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)                                01  LUGLIO 2018 a  TUTT'OGGI 
Nome e indirizzo del datore di lavoro                   Azienda Sanitaria  Locale Avellino 
    Tipo di azienda o settore                                U.O.S.D.  A.L.MA.( Astensione dal lavoro per gravidanza a  rischio)
                   Tipo di impiego                                 RESPONSABILE
  Principali mansioni e responsabilità  -               Accettazione delle domande, Valutazione della  correttezza della                                            
                                                                               certificazione  medico -sanitaria ,  Redazione,Responsabilità e Invio                                             
                                                                             INPS, Azienda e Utente del Provvedimento di Astensione dal lavoro . 
                                                                            -  Gestione delle risorse umane .

• Date (da – a)                                                15 LUGLIO 2015 a  30 giugno 2018
 Nome e indirizzo del datore di lavoro                 Azienda Sanitaria  Locale Avellino 
 
             Tipo di azienda o settore                         U.O.C.  CENTRO STUDI E RICERCHE 

                     Tipo di impiego                               DIRETTORE

 Principali mansioni e responsabilità  - Attività di studio e ricerca valutativa e di sviluppo, che consente 

                                                         di creare e valutare strumenti di intervento preventivo, 

                                                         diagnostico e terapeutico, servizi sanitari, strumenti di politica 
                                                          sanitaria capaci di migliorare l’offerta di servizi esistente.
                                                      -  collaborazione strutturata con le Università e gli Ist. di ricerca,
                                                      - Promozione ed organizzazione di iniziative quali seminari,  
                                                         convegni, giornate di studio.                                                  
                                                    

• Date (da – a)                                     01 aprile 2012 a tutt'oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro       Azienda Sanitaria  Locale Avellino 
    Tipo di azienda o settore                      Servizio A.L.MA.( Astensione dal lavoro per gravidanza a 
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                                                                 rischio)
                   Tipo di impiego                  COORDINATORE
 Principali mansioni e responsabilità  -   Accettazione delle domande, Valutazione della  correttezza della                                            
                                                               certificazione  medico -sanitaria ,  Redazione,Responsabilità e Invio                                                             
                                                               INPS, Azienda e Utente del Provvedimento di Astensione dal lavoro . 
                                                            -  Gestione delle risorse umane .

• Date (da – a) Da febbraio 2012 a tutt'oggi
 Nome e indirizzo del datore di lavoro Giunta Regione Campania

Membro  Esperto Tavolo Tecnico Regionale Dipendenze con delibera di giunta Reg. Campania.

• Date (da – a) Da gennaio 2013 a tutt'oggi
 Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Avellino

Membro  Tavolo Tecnico Provinciale – Legge 68/99 art 31 Leg. Regionale n.14/ 2009

• Date (da – a) Da 02/07/ 2007 a tutt'oggi 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria  Locale Avellino 

• Tipo di azienda o settore STAFF DIREZIONE GENERALE – SERVIZI SOCIO-SANITARI
• Tipo di impiego DIRIGENTE SOCIOLOGO 

• Principali mansioni e responsabilità -Referente Aziendale Piano Operativo Regionale   Monitoraggio (LEASS)  
attività  socio-sanitarie

- Referente Aziendale Tavolo tecnico Provinciale “missione Salute 2011”     
Comportamenti a rischio dei lavoratori  : Dipendenza Alcool e sostanze  
stupefacenti  nei luoghi di lavoro. (Conferenza unificata Stato regioni -Prov. 16 
marzo 2006 e prov. 30 ottobre 2007)  .
- Referente Aziendale Tavolo tecnico Provinciale politiche  Immigrati.
- Referente Aziendale Tavolo tecnico Provinciale Dipendenze da face book.
- Referente Aziendale Tavolo tecnico Provinciale politiche del lavoro                    
- Raccolta ed elaborazione  dati  sociosanitari territoriali-
- Referente Aziendale progetti e provvedimenti a favore di soggetti affetti da 
autismo.
- Corresponsabilità invio PAT aziendali  in Regione. 
- Incaricata a predisporre di  Accordi di programma e  protocolli procedurali per 
le  attività Socio sanitarie interaziendali , enti locali e terzo settore.
-Incaricata per le Attività di Informazione e comunicazione “Promozione e tutela 
della Salute “

• Date (da – a) Da 16 /02 / 2006  AL 02/04/2012
Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria  Locale Avellino 

• Tipo di azienda o settore DISTRETTO di AVELLINO – PRESIDIO  SANITARIO CERVINARA -
• Tipo di impiego RESPONSABILE UFFICIO SOCIOSANITARIO DISTRETTUALE 

• Principali mansioni e responsabilità -Consolidamento dell'integrazione sociosanitaria Distretto sanitario /enti / 
Piano di Zona.
- Responsabile e Coordinamento Equipe Multidisciplinare “Gruppo H.”
- Integrazione con le UU.OO. Distrettuali / Piano di Zona 
- Responsabile e Coordinamento Unità di Valutazione Integrata Distrettuale 
- Responsabile e Coordinamento  PUA.

- Raccolta ed elaborazione  dati  sociosanitari territoriali.
- Predisposizione di  protocolli procedurali  univoci  per le  attività.
-Attività di Informazione e comunicazione  relativa alla Promozione alla Salute 
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-Supporto redazione PAT Distrettuale.

• Date (da – a) Da 02/11 / 2004 al 15 /02/ 2006 in posizione di comando. (per 12 ore settimanali)
Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria  Locale Avellino 

• Tipo di azienda o settore DISTRETTO SANITARIO di CERVINARA 
• Tipo di impiego RESPONSABILE UFFICIO SOCIOSANITARIO DISTRETTUALE 

• Principali mansioni e responsabilità -Consolidamento dell'integrazione sociosanitaria Distretto sanitario /enti / 
Piano di Zona A4.
- Responsabile e Coordinamento Equipe Multidisciplinare “Gruppo H.”
- Integrazione con le UU.OO. Distrettuali /Piano di Zona 
- Coordinamento Unità di Valutazione Integrata Distrettuale 
- Responsabile e Coordinamento  Pua.

- Raccolta ed elaborazione  dati  sociosanitari territoriali.
- Predisposizione di  protocolli procedurali  univoci  per le  attività.
-Attività di Informazione e comunicazione  relativa alla Promozione alla Salute 
-Supporto redazione PAT Distrettuale.

• Date (da – a) Dal 02/11/2004 al  01 /07/ 2007  (per 16 ore settimanali)
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL AV2  

• Tipo di azienda o settore SER.T
• Tipo di impiego DIRIGENTE SOCIOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità - Monitoraggio quali-quantitativo delle attività statistiche 
- Responsabile incaricata invio schede ministeriali al Ministero e alla Regione - 
- Responsabile incaricata raccolta ed elaborazione  dati  statistici utenza
- Corresponsabile nella  progettazione finanziata aziendale ed interaziendale.
- Responsabile del monitoraggio e della valutazione delle attività delle 
dipendenze
-Collaborazione ai processi di pianificazione strategica di politiche preventive,   
informative e comunicative  per le dipendenze.

• Date (da – a) Da marzo 2005 a 30 giugno  2007 (per 12 ore settimanali)
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL AV2  

• Tipo di azienda o settore COORDINAMENTO SOCIO-SANITARIO
• Tipo di impiego DIRIGENTE SOCIOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità -Monitoraggio quali-quantitativo delle attività  socio-sanitarie 
-Raccolta ed elaborazione  dati  sociosanitari territoriali- Progettazione
-Predisposizione di   protocolli procedurali  univoci  per le  attività.
-Incaricata Rapporti relativi al Socio Sanitario per  la Regione 
-Corresponsabilità invio PAT aziendali  Regione .
- Referente Aziendale Tavolo tecnico Provinciale per Dipendenze e fasce 
deboli.

• Date (da – a) Dal 01/11/2004 al febbraio 2005  (per 26 ore settimanali)
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL AV2  

• Tipo di azienda o settore CONTROLLO DI GESTIONE
• Tipo di impiego DIRIGENTE SOCIOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità -Flussi Informativi  e Monitoraggio quantitativo delle attività statistiche   
Aziendali .

• Date (da – a) Dal 02 /11/2002  al 01/11/2004 
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL NA/2  via Corrado Alvaro -Pozzuoli

• Tipo di azienda o settore Dipartimento Dipendenze Patologiche -SER.T di Giugliano 
• Tipo di impiego DIRIGENTE  Tecnico SOCIOLOGO 

• Principali mansioni e responsabilità - Responsabile Sistema Informativo Statistico -
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- Responsabile incaricata raccolta  dati  statistici  utenza
- Responsabile incaricata invio Schede  al Ministero e alla Regione.

• Date (da – a) Dal 01 /05/2004  al 01/11/2004  (per 16 h. sett.)
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL NA/2  via Corrado Alvaro -Pozzuoli

• Tipo di azienda o settore Distretto di Marano - (NA)
• Tipo di impiego - Responsabile Centro Ascolto ed orientamento per la prevenzione delle     

dipendenze -
- Responsabile incaricata raccolta  dati  statistici  utenza
- Responsabile incaricata invio Schede  al Ministero e alla Regione.

• Date (da – a) Dal 09 /08/1999 al 30/10/2002 (anni 3)
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Avellino

• Tipo di azienda o settore Servizi Sociali 
• Tipo di impiego  SOCIOLOGO  -(Co.Co.Co)

• Principali mansioni e responsabilità - Attività socio sanitarie legge 328/2000
- Attività in favore dell'infanzia- Legge 285/97 .

• Date (da – a) Anno 1996
Nome e indirizzo del datore di lavoro Urciuoli G.P. Srl - Avellino

• Tipo di azienda o settore Azienda Privata riqualificazione ambienti.
• Tipo di impiego SOCIOLOGO- Dipendente

• Principali mansioni e responsabilità  -Cura delle pubbliche relazioni 
- Azioni di promozione e Comunicazione dell'azienda.

• Date (da – a) Dal 22/07/1992  al 26 /09/1994 
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL  AV2

• Tipo di azienda o settore SER.T
• Tipo di impiego  SOCIOLOGO  BORSISTA 

• Principali mansioni e responsabilità PROGETTO -DROGA GEOGRAFIA DELLA PREVENZIONE - Educazione sul 
Territorio 

• Date (da – a) Dal 13 /05/1991 al 12/01/1992
Nome e indirizzo del datore di lavoro USL AV4

• Tipo di azienda o settore SER.T
• Tipo di impiego SOCIOLOGO INCARICATO

• Principali mansioni e responsabilità VINCITRICE AVVISO PUBBLICO PER MESI OTTO.

• Date (da – a) Dal giugno 91 al febbraio 92
Nome e indirizzo del datore di lavoro FORMEZ -GENOVA

• Tipo di azienda o settore Scuola di Formazione Superiore 
• Tipo di impiego  SOCIOLOGO -collaboratore Co.Co.Co.

• Principali mansioni e responsabilità Ricercatrice   indagine   “'Offerta del Lavoro giovanile”

• Date (da – a) Dal  novembre 91 a giugno 92 
Nome e indirizzo del datore di lavoro CPS Ricerche – via  petrarca  -Napoli

• Tipo di azienda o settore Centro di progettazione e servizi per la ricerca
• Tipo di impiego  SOCIOLOGO – Co.Co.Co.

• Principali mansioni e responsabilità Ricercatore sul Fenomeno della Disoccupazione nel  Mezzogiorno

• Date (da – a) Dal 23 /01/1989 al 23/07/90 
Nome e indirizzo del datore di lavoro USL AV4

• Tipo di azienda o settore GENETICA MEDICA
• Tipo di impiego  SOCIOLOGO -Borsista 
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• Principali mansioni e responsabilità -Attività scientifiche di ricerca di genetica Molecolare.
-Attività di Consultorio di genetica .
-Attività statistiche sulle sindromi genetiche

DOCENZE          

• Date (da – a) Anno accademico  2012/13
Nome e indirizzo del datore di lavoro SUN NAPOLI- Polo didattico Grottaminarda (AV)

• Tipo di azienda o settore Facoltà di medicina e Chirurgia Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità Sociologia dei Processi  econ. e  del Lavoro/ Integrazione Socio Sanitaria/  C3 

• Date (da – a) Anno accademico  2011/12
Nome e indirizzo del datore di lavoro SUN NAPOLI- Polo didattico Grottaminarda (AV)

• Tipo di azienda o settore Facoltà di medicina e Chirurgia Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità Sociologia dei Processi  econ. e  del Lavoro/ Integrazione Socio Sanitaria/  C3 

• Date (da – a) Anno accademico  2010/11
Nome e indirizzo del datore di lavoro SUN NAPOLI- Polo didattico Grottaminarda (AV)

• Tipo di azienda o settore Facoltà di medicina e Chirurgia Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità Sociologia dei Processi  econ. e  del Lavoro/ Integrazione Socio Sanitaria/  C3 

• Date (da – a) Anno accademico  2009/10
Nome e indirizzo del datore di lavoro SUN NAPOLI- Polo didattico Grottaminarda (AV)

• Tipo di azienda o settore Facoltà di medicina e Chirurgia Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità Sociologia dei Processi econ. e  del Lavoro/ F3

• Date (da – a)  Anno accademico 2007/08
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL AV2

• Tipo di azienda o settore Servizio Civile -Socializzando e Lavorando con il Distretto Amico
• Tipo di impiego  DOCENTE

• Principali mansioni e responsabilità         Tematica- Legge sulla Privacy e Integrazione Socio Sanitaria.

• Date (da – a)  Anno accademico 2006/07
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL AV2

• Tipo di azienda o settore Servizio Civile -
• Tipo di impiego DOCENTE

 Principali mansioni e responsabilità         Tematica- Integrazione Socio Sanitaria. / legge 328/2000

• Date (da – a) Anno accademico  1992/93
Nome e indirizzo del datore di lavoro USL AV4

• Tipo di azienda o settore Scuola di Formazione Personale Tecnico Infermieristico
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Materia  Sociologia - per 20 ore annuali al 2° corso.-

• Date (da – a) 07/05/92
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Pisa

• Tipo di azienda o settore Dottorato di ricerca in Tossicodipendenza
• Tipo di impiego DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente ai Seminari “Abuso e dipendenza da Caffeina e Tabacco”
 Docente ai seminari  “Sistema oppioide e comportamento”
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• Date (da – a) Anno accademico  1991/92
Nome e indirizzo del datore di lavoro USL AV4

• Tipo di azienda o settore Scuola di Formazione Personale Tecnico INF
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Sociologia per 20 ore annuali 

• Date (da – a) Anno accademico  1990/91
Nome e indirizzo del datore di lavoro USL AV4

• Tipo di azienda o settore Scuola di Formazione Personale Tecnico INF
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità   Pedagogia per 20 ore annuali

• Date (da – a)  1986-89
Nome e indirizzo del datore di lavoro Unità Sanitaria Locale n.4

• Tipo di azienda o settore  GENETICA MEDICA
• Tipo di impiego  SOCIOLOGO  VOLONTARIO 

• Principali mansioni e responsabilità Accettazione ed ascolto della coppia .
Attività scientifiche di ricerca  in ambito di Handicap e genetica  .

• Date (da – a)  1985-86
Nome e indirizzo del datore di lavoro Unità Sanitaria Locale n.4

• Tipo di azienda o settore Equipe Medica Psico Pedagogica -
• Tipo di impiego  SOCIOLOGO  VOLONTARIO 

• Principali mansioni e responsabilità Attività statistica  in ambito di Handicap  .

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a)  2005 /2006
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 UNIVERSITA'  DEGLI STUDI PARTHENOPE  -NA-

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA

• Qualifica conseguita MASTER  Biennale  IN SOCIOLOGIA SANITARIA.

• Date (da – a)  04 APRILE 1992
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 ANTICA UNIVERSITA PICENA 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

SCIENZE DELL'EDUCAZIONE 

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI  Laurea di EDUCATORE PROFESSIONALE

• Date (da – a) 26 OTTOBRE 1984
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
UNIVERSITA DEGLI STUDI “ Federico II°” DI NAPOLI

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Facoltà di Lettere e Filosofia - SOCIOLOGIA

• Qualifica conseguita LAUREA MAGISTRALE  IN SOCIOLOGIA 

• Date (da – a) 29 marzo /29 giugno 2004
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
ASL NA2

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di Aggiornamento per  Tutor Aziendali:
L'APPROCCIO SOCIO TERAPEUTICO E LA VALUTAZIONE NELLA FORMAZIONE DEI 
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TUTOR

• Qualifica conseguita TUTOR AZIENDALE

• Date (da – a) Anno 2002
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
PREFETTURA DI AVELLINO

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso / Progetto TELEMACO 
PREVENZIONE E RECUPERO DELLE TOSSICODIPENDENZE E ALCOOL

• Date (da – a) 12 GENNAIO -9 APRILE 1990 (corso di 30 ore)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Regione Campania /Univ. Di Firenze/Univ. Di Napoli/Comune di Avellino/USL n.4AV/

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 “ LE TOSSICODIPENDENZE, 1990 ”

• Date (da – a) 1993
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

REGIONE CAMPANIA

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio

IL RIORDINO DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE DALLA 833/78 AL d.l.502/92

PARTECIPAZIONE A CONGRESSI

                        E CONVEGNI

• Date (da – a) 10/10/11
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 ASL AVELLINO

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Convegno:Dipartimento di prevenzione: cambiamenti,priorità ed emergenze

• Date (da – a) 29/06/11
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 ASL AVELLINO

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio Convegno:Economia e Salute

• Date (da – a) 27/04/11
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 ASL AVELLINO

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio Convegno:Il sistema dei reclami e marketing relazionale

• Date (da – a) 25/02/11
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
 Salus publica Sud/anci Campania

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio Convegno:Il Ruolo delle Autonomie locali e dei Sindaci nel governo della Sanità in Campania

• Date (da – a) 11/11/10
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 Salus publica Sud/Odissea onlus

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio Convegno:Anziani e Servizi socio sanitari

• Date (da – a) 16/12/10
• Nome e tipo di istituto di istruzione Associazione Progetto Ippocrate- Napoli
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o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
III° Congresso regionale ADDIS Campania:
“Cure domiciliari e distretto sanitario in regione Campania”

• Date (da – a) 23/24 ottobre2009
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 Salus publica Sud/PQS

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio Convegno:Le grandi patologie croniche e i costi sociali del 3° millennio

• Date (da – a) 24/06/09
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
ACPCampania

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio Convegno: Sanità in Campania

• Date (da – a) 28/05/09
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 ASL AVELLINO

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio Convegno:La terapia del dolore e le cure palliative.

• Date (da – a) 27/03/09
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 ASL AVELLINO

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio Convegno:Colpa professionale medica

• Date (da – a) 26/03/09
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 ASL AVELLINO

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Convegno: La salute delle donne e degli uomini tra etica e gestione

• Date (da – a) 01/12/08
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 ASL AVELLINO

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello stu

 

Convegno:nuovo percorso della l. 194/78-integrazione socio sanitaria

• Date (da – a) 15/ 16/ 17 NOVEMBRE 2007- Sorrento
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
 CARD CON  REGIONE CAMPANIA e universita'  di Torvergata-,La Sapienza e Cattolica di 
Roma e l' Università di  Firenze, Siena , Reggio E.e Pisa 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio CONGRESSO  : Distretto, cittadino e comunita' competenti: Come governare i percorsi di salute 

in modo partecipato e integrato.
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PUBBLICAZIONI
1-PUBBLICAZIONE: ASSISTENZA DOMICILIARE ALLE PUERPERE A RISCHIO SOCIALE 
-QUADERNI CARD 8- 2008 -ATTI 6° CONGRESSO NAZIONALE CARD

2-PUBBLICAZIONE:ACASE OF CRI-DU-CHAT SYNDROME VITH DELECTION 5P13-P14 OUT 
THE CRIMINAL REGION.ACTA MEDICA AUXOLOGICA 1986.(Genetica Medica)

3-PUBBLICAZIONE: INCIDENZA DI RIARRANGIAMENTI CROMOSOMICI NELLE COPPIE 
CON ABORTI SPONTANEI.GIORNALE ITALIANO DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1986.
(Genetica Medica)

4-PUBBLICAZIONE: S.DOWN IN CAMPANIA:11 ANNI DI OSSERVAZIONI.(1975/1986).ATTI II 
CORSO REGIONALE PER I CONSULTORI FAMILIARE(Genetica Medica)
5- PUBBLICAZIONE : Distretto, cittadino e comunita' competenti: Come governare i percorsi di 
salute in modo partecipato e integrato.
2007-CARD CON  REGIONE CAMPANIA e universita'  di Torvergata-,La Sapienza e Cattolica di 
Roma e l' Università di  Firenze, Siena , Reggio E.e Pisa .

Capacità e competenze
personali

• Date (da – a) Dal 2009 a tutt'oggi
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Iscritta all'  ADDIS -Campania.

• Date (da – a) Dal 2006 al 2009
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Iscritta alla Società Italiani  per la Qualità dell'Assistenza Sanitaria (SIQUAS).

MADRELINGUA ITALIANO

FRANCESE
• Capacità di lettura  buono, 

• Capacità di scrittura  buono, 
• Capacità di espressione orale  buono, 

INGLESE
• Capacità di espressione orale  sufficiente

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI Grossa capacità di aggregazione, comunicazione trasversale.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
-Ottima capacità per l'attività di Direzione e  coordinamento  delle Attività di promozione e  
organizzazione di tutte le azioni dell'azienda ASL .
-Ottime capacità di progettazione ( approvazione dell' 80% dei vari progetti  presentati alla 
regione o altri enti pubblici e privati)

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE ottime  capacità  all'uso  del computer e  suoi  applicativi .

PATENTE O PATENTI Categoria B 

Data:   22 Marzo 2019  FIRMA
Maria Pepe

Curriculum vite di Dr. Maria Pepe
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